
Tag der offenen Apotheke am 16.07.2025  

„Apotheke rockt“ 

Mit diesem Slogan wollen wir am „Tag der offenen Apotheke“ bei Schülerinnen und Schülern der 8.-12. 

Klasse Neugierde wecken und sie für Apothekenberufe begeistern. Ziel ist es, Bewerber/-innen für ein 

Schülerpraktikum, eine Ausbildung in der Apotheke oder ein Pharmaziestudium zu gewinnen. Laden 

Sie dafür Schüle/-innen am „Tag der offenen Apotheke“ zu sich in die Apotheke ein. 

Dabeisein ist ganz einfach! Laden Sie sich die kostenlosen Dateien runter und veröffentlichen Sie diese 

auf der Homepage und den Social-Media-Kanälen Ihrer Apotheke. Darüber hinaus können Sie die 

Dateien auch nutzen, um Plakate und Handzettel individuell zu drucken.  

Für individualisierte Werbematerialen können Sie bei Wunsch auch die Agentur thor marketing 

ansprechen, die die vorliegen Materialen ausgearbeitet hat. 

thor marketing gmbh 
Thomas-Müntzer-Straße 15 

D-99974 Mühlhausen 
 

E-Mail:     c.witt@thormarketing.de 
Phone:     +49-(0)3601/40605-0 

Internet:   www.thormarketing.de 
 

Beginnen Sie am besten direkt JETZT, Schulen, Jugendclubs, Sportvereine, Jugendfeuerwehren, die 

Bundesagentur für Arbeit, etc. in Ihrer Region anzusprechen und über diesen Tag zu informieren. 

Dekorieren Sie Ihr Schaufenster, verteilen Sie Handzettel und posten Sie regelmäßig über die Aktion in 

den sozialen Netzwerken und auf Ihrer Homepage. Setzen Sie Ihre Apotheke als zukünftigen 

Ausbildungsbetrieb in Szene. 

Werden Sie kreativ! Schüler:innen finden es spannend, in der Rezeptur selbst eine erste eigene 

Handcreme herzustellen führen Sie anschauliche Experiment LIVE vor. Erklären Sie die Berufe und 

Tätigkeiten in der Apotheke und wie die jeweilige Ausbildung genau abläuft. Kommen Sie ins Gespräch 

mit Ihren potenziellen Kolleg:innen der Zukunft! 

Nutzen Sie auch die Muster für ein Anschreiben an Schulen sowie die Presse und die Ideen für 

Experimente, die sie mit den Schüler/-innen am Tag der offenen Apotheke durchführen können. Die 

Anleitungen der Experimente wurden uns von der Landesapothekerkammer Thüringen zur Verfügung 

gestellt.  

Erfolgreiche Fachkräftegewinnung ist eine Aufgabe aller Apotheken im Land! Nur wenn der Funke für 

einen Apothekenberuf frühzeitig überspringt, können wir die Schülerzahlen an den PTA -und PKA-

Schulen im Land erhöhen oder junge Menschen für ein Pharmaziestudium begeistern.  

Dies ist eine gemeinsame Initiative des Apothekerverbandes und der Apothekerkammer 

Mecklenburg-Vorpommern 

http://www.thormarketing.de/

