Apothekerverband ﬁ
Mecklenburg-Vorpommern e.V.

Die Apothekerkammer Mecklenburg-Vorpommern und der Apothekerverband Mecklenburg-
Vorpommern haben sich das gemeinsame Ziel gesetzt, die pharmazeutischen Berufe starker
in das Bewusstsein der jungen Generation zu riicken und fir diese Berufe zu werben, um dem
Fachkraftemangel entgegenzuwirken.

APOTHEKERKAMMER

MECKLENBURG-VORPOMMERN

Der Apothekerverband Mecklenburg-Vorpommern vertritt die wirtschaftlichen Interessen der in
Mecklenburg-Vorpommern selbststéandigen Apothekerinnen und Apotheker und bietet seinen
Mitgliedern eine breite Palette von Dienstleistungen an. Die Apothekerkammer Mecklenburg-
Vorpommern ist die gesetzlich berufene Vertretung aller Apothekerinnen und Apotheker des
Landes Mecklenburg-Vorpommern.

Kammer und Verband suchen zum n&achstmaoglichen Zeitpunkt eine(n)

Nachwuchs-Koordinator pharmazeutische Berufe (m/w/d) —in
Voll — oder Teilzeit

Ihre Aufgaben e Kommunikation in Richtung potentieller Interessenten an
pharmazeutischen Berufen

e Unterstitzung bei der Planung, Steuerung und
Durchfiihrung von Kommunikations- und
Marketingkampagnen sowie die Evaluierung des Erfolgs

e Betreuung von Social-Media-Kanélen, inkl. der Erstellung
redaktioneller Beitrage

¢ Organisation von Veranstaltungen und (Ausbildungs-)
Messen

e Unterstiitzung bei der Offentlichkeitsarbeit (z.B. Erstellung
von Pressemitteilungen)

e Ansprechpartner bzw. Schnittstelle fir allgemeine Schulen,
berufliche Schulen und andere Kooperationspartner fir
gemeinsame Marketingmal3Bhahmen zur Besetzung von
Ausbildungsplatzen

Ihr Profil e Fachhochschulstudium oder Ausbildung im Bereich
Marketing und Kommunikation oder pharmazeutische
Ausbildung

e Erfahrung im Bereich  Offentlichkeitsarbeit  und
Kommunikation

¢ Routinierter und kreativer Umgang mit digitalen Marketing-
und Kommunikationskanélen

e Kommunikationsstarke

e ldeenreichtum sowie die Fahigkeit zur ldeenentwicklung
und -umsetzung



Wir bieten

Interessiert?

e Selbstandige und strukturierte Arbeitsweise mit viel
Eigeninitiative

e Gutes sprachliches Ausdrucksvermégen

e Gute Kenntnisse in der tblichen Office-Software365

e Fuhrerschein Klasse B und Bereitschaft zu Dienstreisen in
Mecklenburg-Vorpommern mit dem eigenen PkW

Tatigkeit in Schwerin unter sympathischen Kollegen
Intensive Unterstltzung bei der Einarbeitung
Flexible Arbeitszeiten

Moglichkeit zum mobilen Arbeiten nach Absprache
Leistungsgerechte Bezahlung

Dann freuen wir uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen
bis 15. Dezember 2024 mit Angabe des frihestmdglichen
Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung an folgende E-Mail-
Adresse:

geschaeftsstelle@avmv.de

Nahere Informationen erhalten Sie telefonisch unter 0385/512567.
Die Stelle ist zunachst befristet auf zwei Jahre, eine Verlangerung
wird angestrebt.
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